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oL fejezet
Altalanos rendelkezések

1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) hatilya az Eszak-
magyarorszagi Viziigyi Igazgatésagra (a tovabbiakban: Igazgatosag), az Igazgatdsag
jogszabalyban, illetve az alapitd okirataban megjelolt feladatainak ellatdsara, mitkodésére,
szervezeti felépitésére, vezetdinek és munkatarsainak jogallasara terjed ki.

2. (1) Az Igazgatosag a beliigyminiszter irdnyitasa alatt allo, jogi személyiséggel és gazdasagi
szervezettel rendelkez6 kozponti koltségvetési szerv. Az Igazgatdsag kozépiranyitd szerve az
Orszagos Viziigyi Fdigazgatosag, amely teljes korlien iranyitja, koordinalja és ellendrzi a
viziigyi igazgatdsagok szakmai tevékenységét, és részt vesz a viziigyi igazgatosagok stratégiai
céljainak kialakitasaban. A kozépiranyitod szerv a viziigyi igazgatdsagok kozépiranyitdjaként
gyakorolja az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 9. § f) — h) pontjaiban
megjelolt iranyitasi hatdskoroket, melyekre tekintettel a viziigyi igazgatosagok ligyvezetési
jellegti feladatai vonatkozaséban teljes korli ellendrzési jogokkal rendelkezik.

(2) Az lgazgatosag feladatait a vizgazdalkodasrol szolo 1995. évi LVIL torvény (a
tovabbiakban: Vgtv.), a vizek kartételei elleni védekezés szabalyairdl sz6lo 232/1996. (XII.
26.) Korm. rendelet, a viziigyi igazgatasi és a viziigyi, valamint a vizvédelmi hatosagi
feladatokat ellatd szervek Kkijelolésér6l szolo 223/2014. (IX. 4.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Vizhat. Korm. rendelet), a vizvédelmi igazgatasi feladatokat ellatd szervek
kijelolésérdl, és egyes viziigyi targyt kormanyrendeletek modositasarol szol6 366/2015. (XII.
2.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Vv. Korm. rendelet), valamint az egyéb vonatkozo
jogszabalyok alapjan latja el.

(3) Az Igazgatosag miikodési teriiletét a Vizhat. Korm. rendeletnek megfeleléen — jelen
SZMSZ 1. melléklete tartalmazza.

(4) Az lgazgatosag a rendelkezésére allo kapacitasokat szakmai alapfeladata ellatasara
hasznalhatja. Kivételesen az iddlegesen szabad kapacitdsait nem kotelezden végzett
tevékenységre is hasznosithatja.

(5) Az Igazgatosag jogosult - a jelen szabalyzat 2. mellékletében részletezett - vallalkozasi
tevékenység végzésére oly modon, hogy a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt
kiadasok egyiittes 6sszege nem haladhatja meg a modositott kiadasi eldiranyzatok 33%-4at.

3. Az Igazgatosag alapadatai:

a) megnevezése: Eszak-magyarorszagi Viziigyi Igazgatosag;

b) nevének az iigyvitel sordn hasznalt roviditése: EMVIZIG;

c¢) angol megnevezése: North Hungarian Water Directorate;

d) székhelye: Miskolc;

e) cime: 3530 Miskolc, Vordsmarty utca 77.;

f) levelezési cime: 3501 Miskolc, Pf. 3.;

g) alapitas éve: 1953.;

h) 1étrehozasarol rendelkez6 hatarozat: 1060/1953. (IX. 30.) MT hatarozat;

1) egységes szerkezetli modositod alapitd okiratanak kelte, szama: Budapest, 2014. december
23., A-217/2/2014,

J) iranyitasat ellatd szerv neve és székhelye: Beliigyminisztérium, 1051 Budapest, Jozsef
Attila utca 2-4;

k) az Igazgatdosag kozépiranyitd szervének neve és székhelye: Orszagos Viziigyi
Foigazgatosag, 1012 Budapest, Marvany utca 1/D.;

1) az lgazgatosag engedélyezett 1étszama: 403 6,

m) torzskonyvi azonosité szam (PIR torzsszam): 308449



n) adoszama: 15308445-2-05;

0) KSH statisztikai szamjel: 15308445-8413-312-05

p) AHT azonosito: 036089

g) szamlaszam:

ga) Eldiranyzat felhasznalasi keretszamla szama: 10027006-01712072-00000000

gb) Intézményi kartyafedezeti szamlaszam: 10027006-01712072-00060004

qc) OTP lakasalap szamla: 11734004-23400243-00000000

qd) Palyazatokhoz kapcsoléddan meglévé szamlak:
10027006-01712072-30005125 EMOP-3.2.1/F-10-2011-0014
10027006-01712072-30005132 EMOP-3.2.1/F-10-2011-0028

r) a koltségvetési szerv fétevékenysége szerinti allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

841319 Viziigyi igazgatas
s) alaptevékenységek kormanyzati funkcio szerinti besorolasa:

013330 Pélyazat- és tamogataskezelés, ellendrzés

041231 Rovid id6étartamu kozfoglalkoztatas

041232 Start-munka program — T¢éli kozfoglalkoztatas

041233 Hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatas

041236 Orszagos kozfoglalkoztatasi program

041237 Kozfoglalkoztatasi mintaprogram

042150 Mezdgazdasagi ontozoérendszer épitése, fenntartésa,
lizemeltetése

045210 Vizi kozlekedés igazgatdsa és tdmogatasa

045220 Vizi létesitmény épitése (kivéve: arvizvédelmi 1étesitmények)

047410 Ar- és belvizvédelemmel osszefiiggd tevékenységek

053020 Szennyezddésmentesitési tevékenységek

063010 Viziigy igazgatésa

063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

063070 Vizrajzi mérés

082051 Levéltari allomany gyarapitasa, kezelése és védelme

082061 Muzeumi gytijteményi tevékenység

042220 Erdégazdalkodas

4. (1) Az Igazgatdsag alaptevékenysége korében

a) ellatja a vizek kartételei elleni védelemmel, a vizkarelharitassal (arviz- és
belvizvédekezéssel, vizhiany karelhdritdssal, valamint a vizmindségi karelharitassal)
Osszefiiggd, jogszabalyban meghatarozott feladatokat, ennek keretében

aa) végzi az elsérendli arvizvédelmi létesitmények fejlesztését és fenntartasat, azokon a
védekezést, az arvizmentesitést, ha az kettdnél tobb telepiilést érint, tovabbd a védelmi
szakfelszerelés karbantartasat és fejlesztését,

ab) iranyitja és ellatja a vizkarelharitas miiszaki, igazgatasi teendoit,

ac) tervezi, szervezi és szakmailag iranyitja a védekezés teriileti feladatainak ellatasat,

ad) iranyitja a helyi 6nkormanyzatok, valamint a vizitarsulatok vizkarelharitasi tevékenységét,
ebben a jogkorében eljarva - elrendelt védekezési késziiltség esetén - a vizkarelharitési
szakmai feladatok tekintetében utasitasi jogkorrel rendelkezik,

ae) adatokat szolgaltat a helyi dnkormanyzatok szamara a vizek kartételei elleni védelemmel
Osszefiiggd, a kozigazgatdsi feladatok ellatdsdhoz sziikséges tervek elkészitéséhez, vagy
torvény felhatalmazésa alapjan elkésziti, feliilvizsgélja a terveket,

af) Osszehangolja a védomiivek épitését, fejlesztését, tovabba lebonyolitja a beruhéazasi
tevékenységeket,

ag) végzi a vizhiany karelharitast az allami tulajdonu vizilétesitmények tekintetében,



ah) végzi a vizmingségi karelharitast, ideértve a tevékenység miiveleti (operativ) iranyitasat,
valamint - sziikség és technikai lehetéség esetén - annak végrehajtasat,

b) lizemelteti és fejleszti a vizrajzi észlel6haldzatot, ennek részeként viztest monitoringot tart
fenn, vizrajzi adatokat gytjt és feldolgoz,

c) ellatja a VIZIR teriileti nyilvantartasanak és vizgazdalkodasi adatgytijtésének tizemeltetési
¢s fejlesztési feladatait, a gyljtott adatokat feldolgozza, értékeli €s tarolja, tovabba
egylttmiikodik az orszagos vonatkozasu feladatok teljesitésében,

d) ellatja a tavlati ivovizbazisok vizkészletének felhasznalhatd allapotban tartasaval
kapcsolatos feladatokat,

e) ellatja a vizeink allapotértékelésével kapcsolatos teriileti feladatokat,

f) ellaja a kozmives vizellatassal és szennyvizkezeléssel, ideértve a telepiilési
ivovizmindség-javitassal, valamint a telepiilési szennyvizek tisztitdsaval és artalommentes
elhelyezésével kapcsolatos nemzeti és regiondlis programok elkészitésével kapcsolatban a
feladatkorébe utalt feladatokat,

g) részt vesz a viziigyi targyt nemzetkdzi kapcsolatok fenntartasaval osszefiiggd feladatok
ellatasaban,

h) ellatia az egyes eurOpai unids forrasok felhasznalasaval megvalosuld projektek
tervezésével, a forrasok felhasznalasaval megvalosuld kdzponti, palyazati, valamint kiemelt
kormanyzati projektek megvalositasaval kapcsolatos feladatokat,

i) ellatja a vizitarsulatok szakmai feliigyeletével kapcsolatos feladatokat,

J) szervezi és iranyitja a viziigyi igazgatas keretén beliill megvalosuld kozfoglalkoztatasi
programok végrehajtasat,

k) mizeumi, levéltari, oktatasi tevékenységgel kapcsolatos feladatokat lat el,

) ellatja az egyéb, jogszabaly vagy a miniszter altal a feladatkorébe utalt feladatokat.

(2) Az Igazgatosag vagyongazdalkodasi feladatai korében fenntartja, iizemelteti és fejleszti az
egyes allami tulajdont vagyontargyakat (medrek, vizilétesitmények, erd6k), igy kiilondsen a
vizrajzi torzshaldzatot, illetve az allami alapfeladatokat ellatd vizrajzi lizemi halozatot, a
tavlati ivovizbazisok mérdé- ¢és megfigyeld rendszerét, az {izemeltetési monitorozo
rendszereket, az ar- és belvizvédelmi 1étesitményeket, a vizelvezeté miiveket, az 6nt6zési célu
vizilétesitményeket, a vizépitési miitdrgyakat, a vizlépcsdket, a folyok duzzasztott tereit, a
vizelosztd- €s tobbes rendeltetésii rendszereket, tovabba a vizkészlet-gazdalkodasi feladatokat
ellato vizatvezetd, vizpotlo miiveket.

(3) A tavlati ivovizbazisok méré- és megfigyel6 rendszere mellett az Igazgatosag fenntartja a
kezelésébe tartozo felszin alatti teriileti vizmindségi monitoring hélozat vizilétesitményeit is.
(4) Az Igazgatosag végzi

a) a vagyonkezelésében 1év0 vizilétesitmények fenntartasat, lizemeltetését és fejlesztését,

b) a vagyonkezelésében 1évo allami tulajdont vizfolyasok, holtdgak és természetes allovizek
szabalyozasat, mederfenntartasat, partvédelmét,

c) a kitlizési terv szerint €s a hajozasi hatosag egyetértésével a hajozhatd folydszakaszokon, a
természetes tavakon €s csatornadkon a hajout kijelolését, kitlizését és fenntartasat,

d) a védekezési célokat szolgalo gépek, felszerelések, hordozhatd szivattytk, szallito
jaérmiivek, hajopark lizemképességének biztositasat,

e) a vizek medrében talalhatd nadasok vizmindség-védelmi nadgazdalkodasat,

f) az allami tulajdonban 1év¢ vizilétesitményeken a mezdgazdasagi vizszolgaltatast,

g) hattéranyagok készitését szakteriileti stratégidk ¢és tervek kialakitdsdhoz ¢és egyedi
dontésekhez, helyzetelemzések, felmérések és statisztikai elemzések készitését,

h) a vizgylijté-gazdalkodassal kapcsolatosan jogszabaly altal feladatkdrébe utalt feladatokat.
(5) Az Igazgatosag gondoskodik



a) az allami, az Onkorméanyzati és a magantulajdonban 1évé vizkarelhdritdsi vagy
mezOgazdasagi célu vizilétesitmények fenntartoi, lizemeltetési, rekonstrukcios és fejlesztési
Osszhangjanak megteremtésérol,

b) az Ivovizmindség-javitdé Program teriileti végrehajtasarol, tovabba

c) a vizkészletekkel val6 gazdalkodas korében

ca) a vizkészletek térbeli, idébeli, mennyiségi és mindségi szambavételérol és azok
elosztasarol,

cb) a vizek hasznositasi lehetdségeinek megorzésérdl a természetes vizek hasznosithatosagi
feltételeinek rendszeres ellenérzésével, a vizhasznalatot akadalyozé vizmindségi karok
megeldzésével, csokkentésével €s elharitasaval,

cc) a vizek mennyiségi és mindségi védelme érdekében a tavlati ivovizbazisok megovasarol,
védéidomainak, illetve védoéteriiletének meghatarozasardl, valamint ingatlan-nyilvantartasi
bejegyzésérdl, valamint

cd) a laboratériumainak miikodtetésérdl a vizrajzi, vizkészlet-gazdalkodasi és vizmindségi
karelharitasi feladatai ellatasa érdekében.

(6) Az Igazgatosag részt vesz

a) a vizellatast és szennyvizkezelést érintd szakmai palyazatok, projektek értékelésében,

b) az orszagos vizgazdalkodasi stratégia és koncepciod, valamint az egyéb 4gazati stratégidk €s
koncepciok szakmai megalapozasaban,

c) a vizhasznalatok ellendrzésében, és az ebben a feladatkdrben hataskorrel rendelkezo
hatésagnal intézkedést kezdeményezhet, tovabba

d) tgyfélként a vagyonkezelésébe tartozo, vagy az azokra hatast jelentd vizhaszndlatok,
vizilétesitmények és vizimunkdk vizjogi engedélyezési (elvi, Iétesitési, iizemeltetési,
fennmaradési) eljarasaban.

(7) Az Igazgatosag kozremiikodik

a) a vizvédelmi politika terén a kozosségi fellépés kereteinek meghatarozasarol szo6lo, 2000.
oktober 23-1 2000/60/EK eurdpai parlamenti €s tandcsi iranyelv végrehajtasahoz kapcsolddo
vizgazdalkodasi vonatkozasu feladatokban,

b) a telepiilési szennyviz kezelésérdl sz6l6, 1991. méjus 21-1 91/271/EGK tandcsi iranyelv
altal meghatarozott jelentés elékészitésében,

c) a Nemzeti Telepiilési Szennyvizelvezetési €s -tisztitasi Megvalositasi Program kétévenkénti
feliilvizsgalataval 0sszefliggd szakmai anyag elkészitésében,

d) a Telepiilési Szennyviz Informacids Rendszer ligyfélszolgalatanak szakmai feladatainak
ellatasaban,

e) a vizkészletjarulék befizetésével, vagy annak elmulasztasaval Osszefiiggésben indult
hatosagi eljarasban,

f) a szomszédos orszagokkal 1étesitett vizgazdalkodasi egyezmények végrehajtasaban,

g) a tobboldaltl nemzetkozi egyiittmiikodések vizgazdalkodasi feladatainak végrehajtasaban.
(8) Az Igazgatosag véleményezi a kiemelt térségre és a megyére késziilo teriiletfejlesztési
koncepciot és programot, valamint teriiletrendezési tervet, tovabba a telepiilésrendezési
eszkozoket.

(9) Az Igazgatésag egylittmiikddik a helyi dnkormanyzatokkal €és a vizitarsulatokkal a
vizgazdalkodasi feladatok megoldaséaban.

(10) Az Igazgatosag a vizvédelmi igazgatasi feladatok ellatasaval kapcsolatosan

a) a Vgtv.-ben eléirtakkal 6sszhangban, a kornyezet védelmének altalanos szabalyair6l szold
1995. évi LIIL torvény eldirdsai alapjan elemzi és értékeli a vizek allapotat és védelmének
helyzetét az Orszagos Kornyezetvédelmi Informécidos Rendszer (a tovabbiakban: OKIR)
OKIR vizmindségi adatainak felhaszndlaséaval,

b) szolgaltatja a kormanyzati munka ellatasahoz sziikséges, tevékenysége soran keletkezett
adatokat, informaciokat,



c) kozremtikddik a Viz Keretiranyelv végrehajtasahoz kapcsolédd vizvédelmi vonatkozasu
feladatokban,

d) kozremiikodik a két- és tobboldalu nemzetkozi egyiittmiikodések vizvédelmi feladatainak
végrehajtasabol szarmazo feladatokban,

e) szakteriilete vonatkozasaban kozremiikddik az orszaghataron atterjedé kornyezeti hatasok
vizsgalatarol sz610, Espooban (Finnorszag) 1991. februdr 26. napjan alairt egyezmény, illetve
az egyes koz- és maganprojektek kornyezetre gyakorolt hatdsainak vizsgalatarol szolo, 2011.
december 13-i 2011/92/EU eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv szerinti nemzetkozi
eljarasokban,

f) kozremiikodik a vizvédelmi szakteriileti feladatok ellatasat tamogatd hatastanulmanyok,
elemzések, jelentések készitésében,

g) kozremiikodik a szakteriileti stratégidk és tervek kialakitasahoz és egyedi dontésekhez
sziikséges hattéranyagok elkészitésében, helyzetelemzések, felmérések ¢€s statisztikai
elemzések készitésében,

h) kozremiikodik a vizvédelmi jogszabalyokhoz kapcsolodd elézetes és  utdlagos
hatasvizsgalatok, valamint hattéranyagok elkészitésében,

1) kozremiikodik a szakmai segédanyagok elkészitésében, szakmai képzések szervezésében a
vizvédelmi hatosagok szdmara a vizgyiijtd-gazdalkodasi terv végrehajtasdval kapcsolatban,
valamint ezzel kapcsolatban oktatasi, kornyezeti nevelési programok kidolgozasadban ¢s
végrehajtasaban,

J) észrevételeivel, javaslataival tdmogatja az OKIR mikddtetéséhez kapcsolodd, a szakmai
rendszergazda feladatkorének ellatasat,

K) kozremiikodik a szennyezés csokkentési feladatok ellatasaban, akcioprogramok
megvaldsitasaban,

) egyiittmiikodik a teriileti vizvédelmi hatosaggal a vizvédelmi igazgatasi feladatai ellatasa
soran.

(11) Az Igazgatdsag a fentieken tal

a) ellatja a polgari peres, nemperes €s munkaiigyi perekben sziikséges képviseleti feladatokat,
illetéleg gondoskodik azok ellatasarol,

b) figyelemmel kiséri a vizgazdalkodéssal kapcsolatos orszagos programokat €s terveket,

c) ellatja a feladatkorét érintd kdzérdekll bejelentések, javaslatok és panaszok kivizsgalasaval,
valamint az ebbdl eredd intézkedésekkel jard feladatokat,

d) ellatja a miikodési teriiletén talalhato vizik6zmii tarsulatok szakmai ellendrzését.

1. fejezet
Az Igazgatosag szervezeti egységeire, tovabba a vezetdire és munkatarsaira
vonatkozo kozos szabalyok

1. Az lIgazgatésag szervezeti egységei

5. (1) Az igazgato kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezeti egységek:
a) Igazgatasi és Jogi Osztaly
b) belsé ellendr,
c) Titkarsag.
(2) A miiszaki igazgatohelyettes alarendeltségébe tartozo szervezeti egységek:
a) Arvizvédelmi és Folyogazdalkodasi Osztaly,
b) Vizrendezési és Ontozési Osztily,
C) Vizvédelmi és Vizgylijté-gazdalkodasi Osztaly,
d) Vizrajzi és Adattari Osztaly,



e) Szakaszmérnokségek:
ea) Sarospataki Szakaszmérnokség,
eb) Tokaji Szakaszmérnokség,
ec) Egri Szakaszmérnokség,
ed) Miskolci Szakaszmérnokség,
ee) Gyongyosi Szakaszmérnokség,
f) Tiszaloki Vizlépcso,
g) Hajozési Szolgalat,
h) Miszaki Biztonsagi Szolgalat.
(3) A gazdasagi igazgatohelyettes alarendeltségébe tartozé szervezeti egységek:
a) Kozgazdasagi Osztaly,
b) Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly,
c) Informatikai Osztaly,
d) Kozfoglalkoztatasi Onallé Csoport.
(4) Az Igazgatdsag szervezeti egységeinek feladatait az Igazgatosag ligyrendje tartalmazza.
(5) A projekt szervezet 1étszama a mindenkori folyamatban 1év6 projektek mennyiségéhez, a
feladatok magas szinvonalu ellatdsahoz és a projektekben rendelkezésre allo forrasokhoz
igazodik.

2. Az Igazgatosag vezetdire és dolgozoira vonatkozé szabalyok

6. Az Igazgatosag szervezeti felépitését, abrajat a 3. szdmu melléklet tartalmazza. Az
Igazgatosag az iranyitas, az ellendrzés és a vezetés kapcsolatrendszerét a 3. szamu melléklet
szerinti belsd szervezeti tagozddasnak megfelelden latja el.

7. (1) Az Igazgatosag vezetoi:
a) igazgato,

b) miiszaki igazgatohelyettes,
c¢) gazdasagi igazgatOhelyettes,
d) osztalyvezetd,

e) szakaszmérnok,

f) szolgalatvezeto.

(2) Az Igazgatosag dolgozoi:
a) kozalkalmazott,

b) munkavallalo,

c) kozfoglalkoztatott.

3. Az igazgato

8. Az igazgatd - helyetteseivel szorosan egyiittmiikodve - biztositja az Igazgatosag
hataskorébe tartozd feladatok jogszabalyok szerinti, tervszerli, miiszaki és gazdasagossagi
kovetelmények szerinti ellatasat.

9. (1) Az igazgat? iranyitja az Igazgatdsagot, valamint a kdzvetlen alarendeltségébe tartozo
egysegeket:

a) Igazgatasi és Jogi Osztaly

b) belsé ellendr

C) Titkarsag.

(2) Az igazgat6 iranyitasi jogkorében eljarva:

a) felelds az Igazgatdsag alapitd okiratdban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban eldirt



kovetelményeknek megfeleld ellatasaért;

b) felelOs az Igazgatosag vagyonaért, tervszeri és gazdasdgos mitkodéséért;

C) irdnyitja az Igazgatosag vizligyi szakért6i, humanerd-gazdalkodasi és oktatasi, jogi,
tizvédelmi, gazdasagi, szocialpolitikai, vagyonvédelmi, ellenérzési, tajékoztatasi és
informdcios tevékenységét;

d) ellatja a nemzetgazdasag vizgazdalkodassal kapcsolatos teriileti igényeit, a
rendelkezésre allo eszkozok gazdasagos és eredményes felhasznalasaval; gondoskodik az
Igazgatosag tervében meghatarozott feladatok teljesitésérdl, a feladatoknak a szervezeti
egységekre torténd lebontasanak és végrehajtasanak ellendrzésérdl;

e) iranyitja, koordinalja és ellendrzi az igazgatohelyettesek és kdzvetleniil az igazgato ala
rendelt szervezeti egységek munkajat, beszamoltatja helyetteseit, a vezetdket az iranyitasukra
bizott szervezeti egység munkajarol;

f) intézkedésre (dontésre) jogosult mindazokban az tligyekben, melyekben a dontést
jogszabdly hataskorébe utalja, vagy amelyeket a maga részére fenntart;
9) a jogszabalyok és a jovahagyott igazgatosagi szervezeti ¢s miikodési szabalyzatban,

valamint az {gyrendben foglaltak figyelembevételével igazgatéi utasitdsokkal ¢és
szabalyzatokkal szabalyozza mindazokat a teriileteket, melyek specidlis szabalyozast
igényelnek;

h) képviseli az Igazgatosagot a feliigyeleti és a tarsszervek, valamint a hatésagok és
egyéb szervezetek eldtt;
)} gyakorolja a munkaltatdi jogokat, az Igazgatosdg dolgozoit — a gazdasagi

igazgatohelyettes kivételével — kinevezi és felmenti, az utalvdnyozasra kijelolt személyeket
jovahagyja; az egyéb munkaltatoi jogokat — ideértve a kozfoglalkoztatasi jogviszonyt 1étesitd
munkaszerzddés megkotésének, modositdsanak, megsziintetésének jogat — atruhazhatja;

j) elkésziti az Igazgatosag feladattervét €s jovahagyasra felterjeszti az Orszagos Viziigyi
Féigazgatosag részére;

k) kozremiikddik a vizikozmi és vizgazdalkodasi tarsulatok szervezésében;

) eléterjesztést tesz kormany- ¢és miniszteri Kkitlintetésekre az Orszagos Viziigyi

Féigazgatosagon keresztiil;

m) dont azokban a vitas kérdésekben, amelyek mindkét igazgatohelyettes iranyitasa ala
tartozo6 feladatot érintenek;

n) ellatja az arviz-, jég- és belvizvédekezés, illetve a kornyezeti és viz-mindségvédelmi
karelharitas védelemvezet6i funkcioit, és gondoskodik a védelmi szervezet hatékony
miikodésérol a vizek kartételei elleni védekezésrdl szolo 232/1996. (XI1.26.) Korm.
rendeletben foglaltaknak megfelelden;

0) felelds a kozalkalmazottak egyéni tovabbképzési tervének, valamint az egyéni
tovabbképzési tervek alapjan az igazgatdsag éves tovabbképzési tervének elkészitéséért
valamint a tervek végrehajtasaért;

p) javaslatot tesz a Viziigyi Etikai Bizottsag tagjaira;

q) felelos a teljesitményértékelés és mindsités hataridére torténd végrehajtasaért. Az
értékelt személy vonatkozéasaban a teljesitményértékelés elemeit évente, a targyévet kdvetd év
januar 31-¢éig koteles értékelni és mindsitését elkésziteni.

(3) Az igazgatd jogszabalyban meghatarozottak szerint felel az Igazgatdsag torvényes és
hatékony gazdalkodéasaért, pénziigyi tevékenységéért, melynek keretében:

a) felelés az Igazgatosag vagyonkezelésébe adott allami vagyon rendeltetésszerli
hasznositasaért és a vagyonkezelési szabalyok igénybevételéért;

b) felelds a koltségvetési tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi €s ellendrzési
kotelezettségek teljesitéséért, teljességéért €s hitelességéért;

C) felelos az lgazgatosag szamviteli rendjéért, a folyamatba épitett, elézetes €s utodlagos
vezetdi ellendrzésért, valamint a belsd ellendrzés megszervezéséért és hatékony miikodéséért.



d) gyakorolja a koltségvetés végrehajtasat érintd iigyekben a gazdasagi szervezettel
rendelkez6 kozponti koltségvetési szerv vezetdjének jogait;

e) gondoskodik a miikddési és felhalmozasi eldiranyzatok felhasznalasarol ugy, hogy az
Igazgatosag gazdalkodasdban a szakmai hatékonysdg és a gazdasdgossag kovetelményei
érvényesiiljenek.

(4) Az igazgato a kapcsolattartas és egylittmiikodés érdekében az alabbi feladatokat latja el:

a) megfeleld kapcsolat kiépitése és folyamatos egyiittmiikodés a mitkddési teriiletén 1évo
intézményekkel;

b) egyiittmiikddés a Beliigyminisztérium és az Orszagos Viziigyi Foigazgatdsag altal
kapcsolattartasra kijelolt allami- és tarsadalmi szervekkel, egyesiiletekkel, valamint az
érdekképviseleteknek az Igazgatosag teriiletén mikodo szerveivel;

C) biztositja az Igazgatdsag €s a vizgazdalkodasi tarsulatok, valamint a teriileti viziigyi
szervezetek kozotti egylittmiikodést;
d) fejleszti és fenntartja a helyi jelentdségli kozcéli vizrendezési és viz-karelharitési,

tovabba a vizellatasi és csatornazasi feladatok ellatdsaval kapcsolatosan az Igazgatdsag és az
onkorményzati szervek kozotti egyiittmiikodést, az Igazgatosag részérdl nyujtandd szakmai
iranyitas €és timogatas ¢és a sziikséges koordinalas biztositasaval,

e) a vezetési tevékenységével kapcsolatosan folyamatosan egyiittmiikodik a
munkavallaloi érdekvédelmi szervezetekkel, biztositja a szakszervezeti jogok betartasat.

10. (1) Az igazgatot akadalyoztatasa esetén

a) a muszaki igazgatohelyettes altalanos jogkorben — kivéve a kinevezési és a felmentési
jogkor gyakorlasat —

b) a gazdasagi igazgatohelyettes az Igazgatosag miikodésével Osszefiiggd gazdalkodasi és
pénziigyi feladatok tekintetében

helyettesiti.

(2) Az igazgato tartds akadalyoztatasa esetén kiilon irasbeli megbizas alapjan, meghatarozott
idotartamra rendelkezhet a kinevezési, felmentési és a kozalkalmazotti, valamint
munkajogviszonnyal Osszefliggd hatranyos jogkovetkezmények alkalmazasa gyakorlasanak
miiszaki vagy a gazdasagi igazgato-helyettesre torténd atruhazasarol.

4. A miiszaki igazgatohelyettes

11. (1) A miszaki igazgatohelyettes az igazgatdo altalanos helyettese, az igazgato
iranyitasaval végzi tevekenységét. Eljar mindazon ligyekben, amelynek ellatasat az SZMSZ a
tevékenységi korébe utalja, vagy amellyel az igazgaté megbizza.

(2) A miiszaki igazgatohelyettes iranyitja:

a) az Arvizvédelmi és Folyogazdalkodasi Osztaly,

b) a Vizrendezési és Ontozési Osztaly,

c¢) a Vizvédelmi és Vizgylijté-gazdalkodasi Osztaly,

d) a Vizrajzi és Adattari Osztaly,

e) a Szakaszmérnokségek,

f) Szakszolgalatok

szakmai tevékenységét.

12. (1) A miiszaki igazgatdhelyettes feladatkorében:

a) irdnyitja, koordinalja és ellendrzi a feliigyelete ala taroz6 szervezeti egységek szakmai
tevékenységét és munkajat;
b) felelés az irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egységek feladatainak részletes

meghatarozasaért, a végrehajtds megszervezéséért ¢és ellendrzéséért, a jogszabalyok,



foigazgatoi és belsd rendelkezések, eldirasok és utasitdsok betartasaért, valamint
betartatasanak ellenorzéséért;

C) az iranyitasa ala tartoz¢ teriileteken dontést hoz, intézkedik, az adott feladat ellatasara
iigyintézot jelol ki;

d) szervezi, irdnyitja és ellenérzi az Igazgatosag alapfeladataival kapcsolatos miiszaki
tervezési, szabvanyositasi, miiszaki fejlesztési, valamint az ezzel Osszefiiggd gazdalkodasi
tevékenységet;

e) gondoskodik a feliigyelete alatt allo egységek munkatervi, feladattervi feladatainak
meghatarozasarol és végrehajtasarol;

f) kapcsolatot tart a viziigyi szolgalat miiszaki kozépiranyitd szerveivel, megszervezi a
folyamatos adatkozlésre is kiterjedd kapcsolatot a tarsigazgatosagokkal a miikodési teriiletek
viziigyi feladatainak 6sszehangolt megvaldsitasa érdekében;

9) biztositja az 4agazati feladatok maradéktalan megvaldsitasahoz legalkalmasabb
miiszaki eljarasok és munkamddszerek bevezetését;

h) iranyitja, koordinalja és ellendrzi az Igazgatdsdg munkavédelmi tevékenységét,
valamint szakmailag irdnyitja és ellendrzi a munkavédelmi iigyintéz6 tevékenységét;

)} teriileti szinten szervezi ¢és végrehajtja az Igazgatésag miikodési teriiletén a
kozfoglalkoztatasi programot;

)i gyakorolja az igazgato altal atruhdzott munkaltatoi jogkoroket.

(2) A miiszaki igazgatohelyettes szakmai feladatkorében:

a) az Igazgatosag vizgazdalkodasi szakagazati miikodésének felelds iranyitdja, biztositja
a feladatok ellatasanak megszervezését és szakszerli végrehajtasat;

b) iranyitja és ellendrzi az Igazgatosag mukodési teriiletén a vizgyijto-gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok koordinalasat, végrehajtasat, a rendelkezésre allo vizkészlet feltarasat,
novelési lehetdségeinek biztositasat, mindségének megodvasat, nemzetgazdasagilag
legeldnydsebb hasznositasat, és mindezek alapjan a teriileti vizgazdalkodas fejlesztését;

C) iranyitja az Igazgatdosag miikodési teriiletén a vizgyljté-gazdalkodasi tervezésekkel
kapcsolatos feladatokat;

d) iranyitja a vizkészlet és a vizigény kozotti egyensuly biztositasa érdekében a
jogszabaly altal feladatkorébe utalt feladatok ellatasat;

e) meghatarozza az Igazgatosag vizgazdalkodasi szakagazati fejlesztési €s fenntartasi
feladatait, gondoskodik a megallapitott szakdgazati fejlesztési és fenntartasi eldiranyzatok
lebontasardl, hatékony felhasznalasarol;

f) gondoskodik a vizkar-elharitasi és vizmindségi karelharitasi szervezet felallitasarol és
miukodeésérol, védekezési idoszakban ellatja a védelemvezetd-helyettesi teenddket;

Q) biztositja a vizgazdalkodési tarsulatok és az Onkormdnyzatok belvizvédekezésének
Osszehangolasat;

h) vezeti az Igazgatosag ISO 9001:2008 és ISO 14001:2004 szabvanyok szerinti integralt
mindségiranyitdsi €és kornyezetiranyitasi rendszer miikddését. A  mindségligyl ¢és
kornyezetiranyitasi vezetd feladatait az ISO 9001:2008 ¢és ISO 14001:2004 szabvanyok
szerint mikoddé mindségiranyitdsi ¢€s koOrnyezetirdnyitasi rendszer dokumentécidja
tartalmazza;

i) altalanosan felelés a mindségiranyitasi rendszer mitkodtetéséért, a miiszaki miiveletekért,
valamint a mintavevd tevékenység megkovetelt mindségének biztositasahoz sziikséges
eroforrasok biztositasaért, kiilonos tekintettel az alabbi feladatokra:

1. Feliigyeli az akkreditdlt mintavevd munkacsoport munkajat, biztositja az
akkreditaciohoz, illetve a jartassag megszerzéséhez sziikséges feltételeket;

2. Jovahagyja az éves mintavételi tervet, valamint a mintavételi utasitast;

3. Vizmindség vonatkozasu havaria helyzetben sziikség esetén elrendeli a mintavételt;
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4. Ellendrzi, hogy az akkreditacidhoz, illetve a jartassag megszerzéséhez sziikséges
tevékenységeket az akkreditalt Mintavevé Munkacsoport teljesitette;

)] gondoskodik az akkreditalt Mintavevd Munkacsoport munkajanak megfeleld
ismerik a modszereket €s eljarasokat, a vizsgalatok céljat, valamint a vizsgélati eredmények
értékelését.

(3) A miszaki igazgatohelyettest tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén a feliigyelete ala
tartozo szakteriiletek vonatkozasaban — amennyiben nem az igazgat6t helyettesito jogkorében
jér el — az 4ltala esetileg kijeldlt és irdsban megbizott osztalyvezetd helyettesiti.

5. A gazdasagi igazgatohelyettes

13. (1) A gazdasagi igazgatOhelyettes az igazgatd gazdasagi helyettese az Igazgatosag
miikodésével Osszefiiggd gazdalkodasi és pénziigyi feladatok tekintetében, az igazgatd
iranyitasaval végzi tevékenységét. Eljar mindazon iigyekben, amelynek ellatasat az SZMSZ a
tevékenységi korébe utalja, vagy amellyel az igazgaté megbizza.

(2) A gazdasagi igazgatohelyettes iranyitja:

a) a Kozgazdasagi Osztaly

b) a Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly

c) az Informatikai Osztaly
d) a Kozfoglalkoztatasi Onallé Csoport
tevékenységét.

14. (1) A gazdasagi igazgatohelyettes feladatkorében:

a) iranyitja, koordinalja és ellendrzi a feliigyelete ala tarozo szervezeti egységek
munkajat;
b) felelds az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek feladatainak részletes

meghatarozasaért, a végrehajtds megszervezéséért és ellendrzéséért, a jogszabalyok,
foigazgatoi és belsd rendelkezések, eldirasok ¢€s utasitidsok betartasaért, valamint
betartatasanak ellenOrzéséért;

C) az iranyitasa ala tartozo teriileteken dontést hoz, intézkedik, valamint az adott feladat
ellatasara ligyintézot jelol ki;

d) gondoskodik a feliigyelete alatt allé szervezeti egységek munkatervi, feladattervi
feladatainak meghatarozasar6l és végrehajtasarol;

e) igazgatdsagi szinten iranyitja, koordinalja és szervezi az Igazgatdsag miikodési
teriiletén a kozfoglalkoztatasi program eldkészitését és végrehajtasat.

(2) A gazdasagi igazgatohelyettes szakmai feladatkorében:

a) felelds a gazdasagi szervezet feladatainak jogszabalyok és szakmai szabalyok szerinti
megfeleld ellatasaért;

b) szervezi és iranyitja az Igazgatdsag gazdasagi, vagyongazdalkodasi és informatikai
feladatainak végrehajtasat;

C) biztositja az Igazgatosag gazdalkodasi rendjét és miikodését;

d) felelds a jovahagyott koltségvetési tamogatds gazdasdgos ¢és takarékos

felhasznalasaért, a pénziigyi kotelezettségek pontos teljesitéséért, az Igazgatosag
koveteléseinek (bevételeinek) érvényesitéséért, a pénz- és hitelgazdalkodasra vonatkozo
jogszabalyok, utasitasok betartasaért;

e) felelos a szamviteli €s a bizonylati rendszer, valamint az ezekkel 0sszefliggd iigyvitel
helyes megszervezéséért, a vonatkozd jogszabalyok ¢&s utasitdsok megtartasaért, a
bizonylatok, valamint a szdmvitellel kapcsolatos minden egy€b iratanyag megorzéséért;

f) sajat hatdskorben intézkedik a pénzgazdalkodads és a szamvitel alapjaul szolgélo
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bizonylatolés rendjérdl;

9) szervezi, iranyitja és feliigyeli az Igazgatdsag pénzgazdalkodasat;

h) gondoskodik az Igazgatdsdg koltségvetésének elkészitésérol, a gazdalkodast é&s
szamvitelt érintd beszamolasi kotelezettségek teljesitésérol;

1) elemzi az Igazgatosag gazdalkodési tevékenységét és kezdeményezi a szilikséges
intézkedéseket;

)i gondoskodik az Igazgatésagnak az allammal szembeni kotelezettségeinek
teljesitésérol;

k) gondoskodik arrol, hogy az Igazgatdsag a vallalt pénziigyi kotelezettségeit pontosan €s

hianytalanul teljesitse, a bevételeket és a mas szervekkel szemben fennallo koveteléseket
kell6 idében érvényesitse;

)] gondoskodik az egész Igazgatosdgra kiterjedd leltarozds megszervezésérdl, a
leltarutasitasok ¢és litemtervek kiadasardl, feliigyeletet gyakorol a leltdrozd személyzet felett,
gondoskodik a leltarozas végrehajtasahoz sziikséges értékelési eljarasok lefolytatasarol,
valamint a leltari hidnyok és tobbletek megallapitasarol,

m) elrendeli az Igazgatdsag kiadasainak teljesitését, a bevételeinek beszedését vagy
elszamolasat.

n) gondoskodik a vagyongazdalkodéssal kapcsolatos igazgatosagi feladatok ellatasarol;

o) felelés az lgazgatosdghoz tartozd ingd és ingatlan vagyonelemek koltséghatékony
iizemeltetési, fenntartasi és miikddtetési, valamint nyilvantartasi feladatainak ellatasaért;

p) gondoskodik mindazon igazgatosagi beruhazasi feladatok és beszerzések végrehajtasarol,
amelyeket a kdzE€pirdnyitd szerv nem vont sajat hataskorébe;

Q) iranyitja az Igazgatdsag tliz-és munkavédelmi feladatait

r) gondoskodik az Igazgatdsag informatikéval kapcsolatos feladatok feladatainak ellatasrol

s) felelds az Igazgatdsag informatikai rendszerének lizemeltetéséért

t) elvégzi az Igazgatosagon felmeriild miiszaki viziigyi adatok karbantartasaval, kezelésével és
szolgaltatasaval jaro feladatokat.

(3) A gazdasagi igazgatohelyettest tavolléte, illetve akadélyoztatasa esetén a feliigyelete ala
tartozo szakteriiletek vonatkozéasaban - amennyiben nem az igazgatot helyettesitd jogkorében
jar el - a kozgazdasagi osztalyvezetd helyettesiti.

6. Az osztalyvezet6

15. (1) Az osztalyvezetd a jogszabalyok szerint, az iranyitasi jogkort gyakorld vezetd
utasitisa alapjdn vezeti az iranyitasa ala tartozo szervezeti egységet, €s ellendrzi annak
mitkodését.

(2) Az osztalyvezetd:

a) szervezi, iranyitja és ellendrzi a vezetése alatt allo szervezeti egység munkajat, melyért
egy személyben felelds;

b) intézkedik, dont a szervezeti egység ligykorébe tartozo, valamint magasabb beosztast
vezetd altal személyes hataskorébe utalt ligyekben, a hataskorét meghaladdé minden tigyben
pedig intézkedés végett javaslatot terjeszt az igazgatd vagy a felligyeletre illetékes
igazgatohelyettes elée;

c) ellatja a szervezeti egység ligykorének megfeleld tevékenységek elvi-szakmai iranyitasat
és ellenOrzését;

d) kezdeményezi - a szakmai anyag elOkészitésével és rendelkezésre bocsatasaval - a
szervezeti egység ligykorét érintd igazgatdi Utasitasok és Szabalyzatok kiadasat, gondoskodik
azok végrehajtasdnak megszervezésérol,

e) gondoskodik a szervezeti egység tligykorébe tartozd {ligyiratok hataridében torténd
elintézésérdl és sziikség szerint azok tovabbkiildésérol,
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f) gondoskodik a szervezeti egység és mas szervezeti egységek kozotti egylittmiikodésrol és
egyeztetés lefolytatasarol,

g) tajékoztatja az igazgatét a szervezeti egység tevékenységérdl, a fontosabb iigyek
ellatasarodl és az elvi jelentdségli fontosabb ligyekrol;

h) ellatja az Igazgatdsag eurdpai Unids projektjeiben az igazgato altal rabizott feladatokat;

)] rendszeresen tajékoztatja a szervezeti egység alegységeinek vezetdit - esetenként
dolgozoit - az tligykoriket érintd ligyekben a felsébb vezetdk dontéseirdl, utasitasairdl,
valamint a jogszabalyokrol és egyéb rendelkezésekrol;

J) ellendrzi a munkafegyelmet és biztositja annak megtartasat, gondoskodik az eredményes
munka el6feltételeirdl;

k) ellatja a szervezeti egység rendelkezése alatt allo targyi eszkozok kezelési, lizemeltetési,
fenntartasi ¢és fejlesztési feladatait, gondoskodik a hasznositasukrél ¢és gazdasagos
kihasznalasrol,

1) gondoskodik a munkavédelmi (balesetelharitasi, egészségvédelmi) és a tlizvédelmi
szabalyzatok eldirasainak betartasardl és betartatdsarol, megszervezi ezek oktatasat;

m) atruhazott jogkorben gyakorolja a vezetése alatt mikodd szervezeti egység
dolgozoival kapcsolatos munkaltatdi jogokat (kivéve a kozalkalmazotti jogviszony létesitése,
megsziintetése, tovabba a hatranyos jogkdvetkezmény alkalmazésa, és kartéritési feleldsségre
vonas), javaslatot tesz a munkaltatdéi jogkor gyakorldjanak az altala vezetett osztaly
alkalmazottait érintd munkaltatoi intézkedés megtételére.

(3)  Helyettesitését az altala kijelolt kozalkalmazott latja el, amennyiben az
osztalyvezetdnek nincs szervezetszerii helyettese kijeldlve. A szervezeti egysé€g iranyitasaval
¢s vezetésével Osszefiiggd feladatait irasban atruhézhatja a kinevezett helyettesére.

7. A szakaszmérnok, a szolgalatvezeto

16. (1) A szakaszmérnok, a szolgalatvezeté a miiszaki igazgatOhelyettes iranyitasa alapjan
vezeti az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységet €s ellendrzi annak miikodését.

(2) A szakaszmérnok, szolgalatvezeté feladat és hataskore a 15. (2) bekezdésében
meghatarozottakon kiviil az alabbiak:

a) iranyitja €s megszervezi - a szervezeti egység miitkodési teriiletén 1évo allami tulajdont
miivek kozvetlen lizemeltetjeként - a vizek, vizilétesitmények lizemeltetési és karbantartasi
feladatait;

b) a gondjaira bizott vizilétesitmények {lizemeltetését, karbantartasat ugy kell
elvégeztetnie - a rendelkezésre allo forrasok fiiggvényében -, hogy azok karbantartdsa az
alapvetd célokat kielégitse és felujitasi ciklusa minél hosszabb idére ndvekedjen;

C) kiilon kijelolés alapjan miiszakilag ellendrzi a beruhédzasi és fenntartasi (felujitasi)
munkakat, gondoskodik a szakmai elvarasok, eldirasok dsszhangjanak megteremtésérol,

d) kapcsolatot tart a vizitarsulatokkal a miikddtetésében 1évo vizek feletti vizgytijtérol
varhato hatasok (lefolyas, hordalék) megismerése érdekében;

e) a szakaszmérnok iranyitja a gat- és csatornadri szolgalatot;

f) gondoskodik a szervezeti egység allomanyaba tartozo 1étszam, gép, anyag és eszkdzok
Igazgatosag érdekeinek figyelembevételével valo gazdasadgos felhasznalasarol;

9) végrehajtja és iranyitja a miikodési teriiletén hataskorébe utalt védekezési munkakat;

h) kozremiikddik a szakagazati osztalyok feladatainak ellatasaban;

1) szakmai segitséget, igény szerint tényleges védekezési segitséget ad a miikddési teriilet
hely1 vizkar-elharitasi tevékenységekhez;

)] a rendelkezésére allo szabad kapacitds kihasznalasa érdekében kiils6 megrendeldk

részére vallalkozasi tevékenységet folytathat;
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k) atruhdzott jogkorben gyakorolja a vezetése alatt mikodd szervezeti egység
dolgozodival kapcsolatos munkaltatdéi jogokat (a kinevezés és a jogviszony megsziintetés

kivételével).
(3) A szakaszmérnokot és a szolgalatvezet6t tartos tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén, a
vezetd jovahagyasaval altala megbizott kozalkalmazott — meghatarozott jogkorben —
helyettesiti.

1. fejezet
A miikodési rend fo szabalyai

8. Az Igazgatdésag dolgozoira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszonyok

17. (1) Az Igazgatdésag kozalkalmazottaira a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIIIL. térvény, valamint a vizgazdalkodasrol szolo 1995. évi LVIL. térvény rendelkezései
iranyadok.

(2) Az Igazgatésdg dolgozoira a munka torvénykonyveérdl szolo 2012, évi 1. torvény
rendelkezései, a kozfoglalkoztatottakra a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodo, valamint egyéb torvények modositdsarol szolo 2011. évi CVI torvény
rendelkezései az iranyadoak.

9. Az Igazgatésag dolgozdira vonatkozé szabalyok, az Igazgatosag dolgozéinak
altalanos jogai és kotelezettségei

18. (1) Az iigyintéz0, referens és munkavallalo (a tovabbiakban egyiitt: ligyintézd) feladata az
Igazgatosag feladat-és hataskorébe tartozo ligyek érdemi dontésre, kiadmanyozasra valo
elokészitése.

(2) Az ligyintéz6 a munkakori leirasban részére megallapitott, €s a vezetdje altal rd osztott
feladatokat — a kapott utmutatds és a hatarid6 betartasaval — a jogszabalyok, szakmai
eldirasok, egyéb rendelkezések, valamint az ligyviteli szabalyok megtartasaval végzi.

(3) Az ligyintézd feladatat onalloan latja el, és felelds a sajat tevékenységéért, valamint a
jogszabalyokban, €s az Igazgatosag belsO rendelkezéseiben eldirt feladatok teljesitéséért.

10. Az Igazgatosagon alkalmazott foglalkoztatasi jogviszonyokkal
osszefiiggd munkaltatoi jogkorok gyakorlasa

19. (1) Az lgazgatosag vezetdi és dolgozoi felett a munkaltatdi jogokat - a gazdasagi
igazgatohelyettes kinevezését és felmentését kivéve, melyeket a miniszter személyes
hataskorében megtart - az igazgatd gyakorolja.

(2) A gazdasagi igazgatohelyettest a belligyminiszter, a miiszaki igazgatOhelyettest az
igazgato nevezi ki és menti fel.

20. (1) Az igazgato jogkorébe tartozik kiilonosen a kozalkalmazotti jogviszony létesitése,
megszintetése, modositasa, tovabbd a  kozalkalmazotti  jogviszonnyal, illetve
munkajogviszonnyal Osszefiiggd hatranyos jogkovetkezmények alkalmazasa és kartéritési
feleldsségre vonas, egyéb munkaltatdi jogokat — ideértve a teljesitményértékelés és mindsités
jogkdrét — atruhazhatja.

(2) Az igazgatd a kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos munkaltatdi jogokat és az azokhoz
kapcsolodd  munkaligyi és  adminisztrativ ~ feladatok  ellatdsat  atruhdzhatja a
szakaszmérnokokre, illet6leg szolgalatvezetOkre.
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21. Az igazgato a kozvetlen alarendeltségében allo szervezeti egységek vezetdi részére — a
humanpolitikaért feleldés vezetd utjan — gondoskodik a munkakori leirasok elkészitésérol. A
szervezeti egységek vezetdi sajat hataskorben intézkednek valamennyi, iranyitasuk ala tartozo
dolgoz6 munkakori leirdsanak elkészitésérol.

11. A kiadmanyozas rendje

22. Az igazgatot, mint egyszemélyi feleldés vezetdt, az intézmény tevékenységével
Osszefiiggd barmilyen ligyben teljes korti képviseleti és aldirasi jog illeti meg. Az Igazgatosag
feladatkorébe tartozd tigyekben - a jogszabalyi keretek kozott - Onalloan és egyéni
felelosséggel dont. Az Igazgatdosdg nevében jogokat szerezhet, illetve torvényben
meghatarozott médon és eldzetes ellenjegyzés mellett kotelezettségeket vallalhat, kdvetelést
irhat eld.

23. Az igazgat6 kiadméanyozza

a) az Orszagos Viziigyi Féigazgatosadghoz intézett felterjesztéseket,

b) az Igazgatdsag egészét érintd, atfogo, illetdleg kiemelt jelentdségli ligyiratokat,

c) az Igazgatésdg uUtmutatisait tartalmazo {igyiratokat, az igazgatdi utasitdsokat &s
szabalyzatokat,

d) a személyes hataskorébe tartozo intézkedéseket,

¢) mindazon {ligyiratokat, amelyek kiadmanyozasat magahoz vonja.

24. A pénziigyi kotelezettségvallalast érintd tligyiratok kiadmanyozasa kiilon szabalyzat
szerint torténik.

25. (1) Az igazgatohelyettes kiadmanyozza

a) az Igazgatdsag ligykorének egészét érintd ligyiratokat,

b) az igazgatohelyettes feladatkorében keletkezo ligyiratokat,

¢) azokat az tligyiratokat, melyek kiadméanyozasaval az igazgatd megbizza,

d) azokat az ligyiratokat, amelyek kiadmanyozasat a szervezeti egységvezet6tdl magahoz
vonja.

(2) A kiemelt jelentdségiinek itélt ligyekben az igazgatOhelyettes az altala kiadméanyozott
iigyiratokat ellenjegyzés céljabol megkiildi az igazgatonak.

26. Az osztalyvezetd, a szakaszmérndk, valamint a szolgalatvezet6 kiadmanyozza

a) a szakmai tertiletét érintd feladatellatas munkafolyamataban keletkez6 tigyiratokat,

b) az osztaly, szakaszmérnokség, szolgalat, valamint az 6ndllé csoport feladatkorébe utalt
egyéb ligyek iratait,

c¢) azokat az tligyiratokat, amelyek kiadméanyozéasaval az igazgatd megbizza.

27. A belsé ellenér a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belso
ellendrzésérdl szold 370/2011. (XI1.31.) Kormanyrendeletben meghatarozott kiadméanyozasi
jogosultsaggal rendelkezik.

28. A kiadmanyozasi jogra vonatkozo szabalyok szerint kell eljarni abban az esetben is, ha az
Igazgatosag egyik szervezeti egysége a masik részére, vagy felettes vezetd részére

a) feljegyzést, véleményt, jelentést, észrevételt, eldterjesztést, vagy annak végleges tervezetét
tovabbit,

b) az iigyet érdemi elintézés végett hataskor hianya miatt véglegesen attesz.
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29. Nem tartozik a kiadmanyozasi jog szabalyai ala az a kdozbensd intézkedés, amelyet az iigy
érdemi intézése soran mas szervezeti egységhez észrevételezésre, véleményezésre, illetdleg
allasfoglalasra, adatszolgaltatasra, kiegészité dokumentélésara visszavarolag megkiildenek.

30. Az Tlgyirat kiadmanyozasra vald el6készitéséért, a torvényességi, szakmai
szempontoknak megfeleld kidolgozasaért, valamint az eldirt hataridoben valo elintézéséért
elsOsorban az ligyintézo felelds.

31. A kiadmanyozasra vonatkozé kovetelményeknek megfeleld elintézésért, tovabba a mas
szervezeti egységekkel egyeztetett egységes allasfoglalas kialakitasaért az ligyintézo
kozvetlen felettes vezetdje felelds, aki a kiadmany tervezetét feliilvizsgalja és azt - a
sziikséges modositasok elrendelése és végrehajtasa utan - jogosultsaga esetén kiadmanyozza,
vagy alairasaval latja el és szolgalati Giton terjeszti el a kiadmanyozasra jogosultnak.

32. (1) A kiadmanyozott tigyirat tartalmaért és formai helyességéért a kiadmanyozo és az
iigyintéz6 egyarant felelds.
(2) Az ugyiratkezelés részletes szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

12. Az ligyintézés altalanos és f6 szabalyai

33. (1) Az iigyintézo a kozvetlen felettes vezetdjének van alarendelve, aki az ligy elintézésére
utmutatast adhat. Az ligyintéz6 munkéjat a felettes vezet6i altal adott utasitdsok és
iranymutatasok szerint 6nalléan végzi.

(2) Ha az iigyintéz6 az iligyet hatadskorében barmely okbol nem tudja elintézni (elintézésre
el6késziteni), a felmeriilt akadalyt koteles felettesének késedelem nélkiil jelenteni.

(3) Az lgyintézére vonatkoz6 szabalyok az irdnyadok az ligy 6nallo intézését esetenként
végz0, vezetd allast dolgozora is.

(4) Az lgyintézd felelds az Igazgatdsag iigyrendje, valamint a munkakori leirds alapjan
meghatarozott, illetdleg a felelds vezetd altal kijelolt tigykor, valamint a munkatervben
megallapitott feladatok megfeleld szinvonall ellatasaért.

(5) Az ugyintézd feleldsséggel tartozik a hatdridok betartasdért, a mindsitett adat
megorzéséért, tovabba a kozérdekli adatok nyilvanossagéara vonatkozd kiilon jogszabalyi
eldirasok betartdsdhoz sziikséges intézkedések kezdeményezeéséért.

(6) Az ligyintéz0 koteles az tligyirat-kezelési szabalyzat rendelkezéseinek megfelelden eljarni,
a szabalyzat rendelkezéseit betartani.

(7) A postai szolgaltatotol papir alapon érkezett kiildeményt az Igazgatdsag iratkezeldje vagy
irattarosa az Igazgatosag székhelyén talalhato kezeldirodaban veszi at.

13. Az iigyintézés szinvonala, az iigyintézési hataridok betartasaért valo felelosség

34. (1) A szervezeti egység vezetdje és az ligyintézo koteles az ligy elintézése érdekében a
jogszabalyokban, szakmai kdvetelményekben meghatarozott altalanos eldirasok betartasaval,
az érdekelt szervezeti egységekkel, vezetokkel, ligyintézokkel egylittmikodve a sziikséges
intézkedéseket megtenni.

(2) Amennyiben jogszabaly, vagy az erre jogosult vezetd az iigy elintézésére hataridot allapit
meg, ¢s a hatarid6 betartasara valamilyen okbdl eldrelathatdlag nincs lehetdség, az ligy
intézésével megbizott koteles ezt a tényt az okok megjeldlésével egylitt felettesével kozolni és
intézkedést kezdeményezni.

(3) Amennyiben a szervezeti egység vezetdje a munkafeltételeket tekintve az ligyintézés
szinvonalat ¢és a hatdrid6k betartasat akadalyozo vagy lehetetlenné tevd koriilményt észlel,
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koteles errdl - a szolgélati ut betartdsaval - haladéktalanul tajékoztatni az irdnyitasat ellatd
vezetot.

35. Feladat ellatasara iranyuld intézkedés altalaban irdsban tehetd. Szdban tortént intézkedés
tartalmat az utasitott koteles az ligyiraton rogziteni.

14. A szervezeti egységek egyiittmiikodése az iigyintézésben

36. Az 1lgy elintézéséért az igazgatd, az igazgatOhelyettesek, az osztilyvezetd, a
szakaszmérnok, illetve a szolgalatvezet6 felelds.

37. (1) Tobb szervezeti egységet érintd ligy esetén az igazgatd jeloli ki az tligyintézés
koordinalasara jogosult és koteles vezetot.

(2) A koordinacioval megbizott vezetd altal kijelolt tigyintézé vagy vezetd az egységes
allasfoglalas kialakitasa céljabol koteles egyeztetni az ligy tartalma szerint érintett szervezeti
egységek vezetdivel. Eltérd vélemény esetén meg kell kisérelni a vélemény egyeztetését,
ennek hidnyaban a véleményeltérést és a vitds kérdéseket az tigyiraton rogziteni kell.

15. A vezetok és a dolgozok tajékoztatasi kotelezettsége

38. (1) A vezetd koteles az iranyitasa ala tartozo munkatarsakat rendszeresen tajékoztatni a
feladataik ellatasahoz sziikséges dontésekrdl és utasitasokrol, tovabba az egyes konkrét ligyek
¢s feladatok megoldasahoz nélkiilozhetetlen tényekrol, elvekrol és dontésekrol.

(2) Amennyiben a vezeté az (1) bekezdésben meghatarozott kotelezettségének a szervezeti
egyseg vezetdje vagy ligyintézo irasbeli kérelme ellenére sem tesz eleget, a szervezeti egység
vezetdje €s az ligyintézd az irdnyitast gyakorlo vezetd feletteséhez fordulhat.

(3) A munkatarsak haladéktalanul kotelesek tajékoztatni vezetdjiiket, amennyiben a munkajuk
soran szakmai vagy kozéleti szempontbol érzékeny iligyben érkezik hozzajuk megkeresés,
illetve ilyen tigyben intézkedést kell tennitik.

16. Osszeférhetetlenség

39. Az Igazgatosag dolgozoja nem létesithet munkavégzésre iranyuld jogviszonyt, ha az a
kozalkalmazotti, munkavéllaloi, illetve kozfoglalkoztatdsi jogviszonya alapjan betdltott
munkakdrével, munkdjaval osszeférhetetlen.

40. A vezetd, tovabba a pénzigyi kotelezettségvallalasra jogosult kozalkalmazott
munkakorével, illetve vezet6i megbizasaval 6sszeférhetetlen, ha

a) kozeli hozzatartozdjaval iranyitasi, feliigyeleti, ellenérzési vagy elszamolasi kapcsolatba
kertil,

b) a munkaltatééval azonos, vagy ahhoz hasonld tevékenységet is végzo, illetve a
munkaltatéval rendszeres gazdasagi kapcsolatban 4ll6 més gazdasagi tarsasagban betdltott
vezetO tisztségviseldi, feliigyeldbizottsagi tagsaggal rendelkezik.

41. (1) A munkaltato a vele kozalkalmazotti jogviszonyban all6 kézalkalmazottal munkakori
feladatai ellatdsdra munkavégzésre irdnyul6 tovabbi jogviszonyt nem létesithet.

(2) Amennyiben a kozalkalmazott munkaideje a kozalkalmazotti jogviszonyban ¢és a
munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyban - részben vagy egészben - azonos idétartamra
esik, a munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszony csak a munkaltatdo elézetes irasbeli
hozzajarulasaval létesithetd.
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(3) A kozalkalmazott a munkaidejét nem érintd tovabbi munkavégzésre iranyuld jogviszony
l1étesitését - a tudomanyos, oktatdi, mivészeti, lektori, szerkesztdi, valamint jogi oltalom ala
esO szellemi tevékenység, tovabba a kozérdekl onkéntes tevékenység kivételével - koteles a
munkaltatonak eldzetesen irdsban bejelenteni, aki Osszeférhetetlenség esetén a tovabbi
jogviszony létesitését irdsban megtiltja.

(4) Ha a munkaltat6 az 6sszeférhetetlenségrdl tudomast szerez, a tudomasszerzéstol szamitott
6t munkanapon beliil felszolitja a kdzalkalmazottat az 6sszeférhetetlenség megsziintetésére.
(5) Ha a kozalkalmazott a (3) és (4) bekezdés szerinti tiltas, illetve felszolitas kézhezvételét
kovetd harminc napon belill az Osszeférhetetlenséget nem sziinteti meg, a munkaltaté a
kozalkalmazottak jogallasardl szo616 torvényben meghatarozottak szerint jar el.

17. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

42. (1) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL torvény (a
tovabbiakban: Vnytv.) 4. § a) pontja szerint a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget a
Vnytv. 3. (1) és(2) bekezdésében meghatarozott kdzszolgalatban all6 személyek esetében az
Oket ilyen mindségében alkalmazo szervezet szervezeti és mukodési szabalyzataban fel kell
tiintetni.

(2) Az Igazgatosagnal vagyonnyilatkozat-tételre  kotelezett —munkakort — betoltd
kozalkalmazottak korét a 4. sz. melléklet tartalmazza.

(3) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésére vonatkozd rendelkezéseket kiilon
utasitas szabalyozza.

IV. fejezet
Az ellenérzés jogallasa, feladatai

18. Ellendrzés

43. (1) Az Igazgatdsag a hataskorébe tartozo ellenérzések, belsd ellendrzések rendjét a Belsd
Ellendrzési Kézikonyv, az Igazgatosag Belso kontrollrendszerérdl szold szabalyzata, valamint
az Igazgatosag éves ellendrzési terve hatdrozzak meg.

(2) Az igazgat6 az Igazgatdsag milkodésének folyamatara és sajatossagaira tekintettel koteles
a szervezeten beliill kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek biztositjak a kockazatok
kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez.

(3) A miiszaki és gazdasagi igazgatd-helyettesek, az osztalyvezetOk, a szakaszmérnokok,
szolgalatvezetdk kotelesek az altaluk iranyitott szervezet munkéjat folyamatosan ellendrizni,
ennek keretében az ligyintézdket a kiadott feladatok végrehajtasarol beszamoltatni.

19. Belso ellendrzés

44, (1) A belsé ellendrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tandcsado
tevékenység, melynek célja, hogy az Igazgatosag miikodését fejlessze, és eredményességét
novelje.

(2) A belsé ellendrzés az Igazgatosag céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az Igazgatdsag iranyitasi €s belsd
kontrollrendszerének hatékonysagat.

(3) Ellendrzi az Igazgatosag allamhaztartasi belsé kontrollrendszerét, valamint az Igazgatosag
besorolasanak megfelelé szakmai és pénziigyi folyamatok nyomonkdvetési (monitoring)
rendszerét.

18



(4) A belso ellendrzés feladatainak ellatasa érdekében elemzéseket készit, informaciokat gyiijt
¢s értékel, ajanlasokat tesz ¢és tanacsokat ad az Igazgatdsag vezetdje szamdara a vizsgalt
folyamatokra vonatkozoan.

45. A belso ellendr jogéllasa:

a) az Igazgatosag belso ellendrzési feladatait fliggetlenitett (feladatkori és szervezeti) bels6
ellendr latja el;

b) tevékenységét az igazgatonak kozvetleniil alarendelve végzi a hivatalosan kozzétett
madszertani Utmutatok, és a Belsé Ellendrzési Kézikonyvben foglaltak szerint;

¢) munkajat (ideértve a bizonyossagot add és a tanacsadoi tevékenységet is) a vonatkozo
jogszabalyok szerint végzi az allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani
utmutatok és a nemzetkdzi, valamint az allamhaztartasért felelos miniszter altal kozzétett
belso ellendrzési standardok és iranyelvek figyelembevételével.

46. A belsé ellendr feladata:

a) kidolgozza és aktualizalja a belsd ellendrzési kézikonyvet,

b) szabalyszeriségi, pénziigyi, rendszer-, teljesitmény- és informatikai ellenérzéseket végez,
valamint tanacsado tevékenységet 14t el,

c) feladatait éves ellendrzési terv alapjan, a belso ellendrzési kézikonyv eljarasi rendje szerint
végzi,

d) végrehajtja az éves ellendrzési tervben foglalt feladatokat,

e) ellendrzési nyilvantartést vezet,

f) ellendrzi a jelentések kapcsan sziiletett intézkedési tervek végrehajtasat,

g) ellendrzi és értékeli a belsd kontrollrendszer kiépitésének és miikodésének helyzetét,
a milkodés gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

h) elemzi, vizsgalja a rendelkezésre allo er6forrasokkal valdé gazdalkodast, a vagyon
megovasat, gyarapitasat, valamint az elszdmolasok megfeleldségeét,

i) tevékenységérdl éves ellendrzési jelentésben szamol be,

J) az ellenérzés soran tapasztalt szabalytalansag kezelésére koteles kovetni a belsd
ellendrzési kézikonyvben szabalyozott eljarasrendet.

V. fejezet
Kozfoglalkoztatas

47. A kozfoglalkoztatott feladata a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyra iranyul6 szerzédésben és
a munkakdri leirasban rogzitett feladatok ellatasa.

V1. fejezet

48. (1) Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2018. januar 1. napjan 1ép hatalyba.

(2) Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat hatalybalépésével egyidejiileg az Eszak-
magyarorszagi Viziigyi Igazgatdsag, 2014. januar 1. napjan kelt Szervezeti és Milkodési
Szabalyzata hatalyat veszti.

(3) Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot sziikség szerint, de legaldbb évente februar 15-
ig feliil kell vizsgalni €s a sziikséges modositasokat el kell végezni.

(4) Jelen Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat hatilybalépését koveté 60 napon belill az
Igazgatdsag ligyrendjét el kell késziteni.
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Mellékletek:

1. melléklet: Eszak-magyarorszagi Viziigyi Igazgatosag miikodési teriilete
- térkép
- telepiilések listaja
2. melléklet: Eszak-magyarorszagi Viziigyi Igazgatosag vallalkozasi tevékenysége
3. melléklet: Eszak-magyarorszagi Viziigyi Igazgatosag szervezeti abraja
4. melléklet: Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore
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Eszak-magyarorszagi Viziigyi Igazgatésag miikodési teriilete

1. melléklet

~A

(

EMVIZIG miik6édési teriilete

Miskolci

Szakaszmérndkség

Tokaji
Szakaszmérnokség

Miskolc %

0

PK } Szakaszmérnokség

Egri

Gyongyosi
Szakaszmérndkség

I

2

Sarospataki
Szakaszmérnokség

-

",
g %}/

i

Székhelye: Miskolc

Miikodési teriilete:

1) Borsod-Abaiij-Zemplén megye — Kivéve

Arokté,

Cigand,

Hejokiirt,

Kenézlo,

Oszlar,

Révleanyvar, valamint

Ricse kozigazgatasi teriiletének

a Tisza bal partjara eso részét,

Tiszababolna kozigazgatasi teriiletének a Kiskorei-tarozo teriiletére esd részét (a Tisza 440

fkm szelvénye alatt),
Tiszacsermely,
Tiszadorogma,
Tiszakarad,
Tiszakeszi,
Tiszapalkonya,
Tiszatardos,
Tiszatarjan,

Tiszatjvaros kozigazgatasi teriiletének a Tisza bal partjara es6 részét,
Tiszavalk kozigazgatasi teriiletének a Kiskorei-tarozoé teriiletére eso részét,

21



Tokaj és
Zemplénagard kozigazgatasi teriiletének a Tisza bal partjara esé részét.

2) Szabolcs-Szatmar-Bereg megyébol

Balsa,

Dombrad,

Ibrany,

Timar,

Tiszadada,
Tiszabercel,
Tiszadob,
Tiszaeszlar,
Tiszakanyar,
Tiszalok,
Tiszatelek, valamint
Gavavencsell6 kozigazgatasi terliletének a Tisza jobb partjara eso része.

3) Heves megye — kivéve

Apc,

Atany,

Boldog,

Erdotelek,

Hatvan,

Heréd,

Heves,

Hevesvezekény,

Kerekharaszt,

Kiskore,

Lorinci,

Nagykokényes,

Pély,

Tarnaszentmiklos,

Tenk,

Tiszanana,

Zagyvaszanto kozigazgatasi teriiletét,

Komlo kozigazgatasi teriiletének a Csincsa belvizcsatorna jobb partjara esd részét,
Poroszl6 kozigazgatasi teriiletének a Kiskorei-tarozo teriiletére esd részét,
Sarud és Ujldrincfalva kozigazgatasi teriiletének a Lasko patak és a Csincsa belvizcsatorna
jobb partjara esO részét, valamint

a Kiskorei-tarozo teriiletére eso részét.

4) Hajdu-Bihar megyébdol

Tiszacsege kozigazgatasi terliletének a Tisza jobb partjara esé része.
5) Jasz-Nagykun-Szolnok megyébdl

Jaszago,
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Jaszarokszallas,

Jaszdozsa,

kozigazgatasi teriilete, tovabba

Jaszberény kozigazgatasi teriiletének az Agoi patak és a Tarna patak bal partjara esé része.

Miikodési vonalai:
a) folyodk:

a Tisza a Bodrog-torkolattol Tiszababolnaig (543,7-440,0 fkm) 103,7 km, a Bodrog az
orszaghatartol a torkolatig 51,1 km, a Hernad az orszaghatartdl a torkolatig 118,4 km és a
Sajo az orszaghatartol a torkolatig 125,1 km hosszban;

b) arvizvédelmi miivek:

a Tisza jobb part Zemplénagard és Sarud kozott, a Bodrog jobb és bal part az orszaghatar és a
Tisza kozott, a Hernad jobb és bal part az orszaghatar és a torkolat kozott a Gonci, Vadasz és
Garadna patakok visszatoltésezett szakaszaival, a Takta mindkét parti toltései Szerencs és a
torkolat kozott, a Sajo jobb és bal part Sajopilispdki és a torkolat kozott, a Szinva, Mercse,
Hangony, Vords J., Szuha, Szornytivolgyi, Keleméri, Névtelen patakok visszatoltésezett
szakaszaival, a Csincse, Eger és Rima mindkét parti torkolati szakaszai, a Laskd
visszatoltésezett szakaszanak bal partja, a Tarna két part Kal-Jaszjakohalma kozotti szakasza
a Zagyvaig, a Tarna jobb parti mellékvizfolyasainak a Tarndca, Bene, Gyongyds, Gyangya ¢€s
Szarvagy, Agoi patakok visszatoltésezett szakaszai;

¢) kisvizfolyasok, belvizcsatornak és vizilétesitmények:

a miikodési tertiletén kizarolagos allami tulajdonban 1évd kisvizfolyasok, csatornak, tarozok,
holtagak és az azokon 1év0 vizilétesitmenyek, ezen kiviil

Heves megyében:
Sarud hataraban a Laské patak medre; Sarud, Tiszandna, Koml6 hatardban a Csincsa
belvizcsatorna vizgytijto teriilete;

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében:

Jaszberény hatardban az Agéi patak és a bal parti vizgyijtéje, a Tarna patak és a bal parti
vizgytjtdje,

Jaszjdkohalma kozigazgatasi teriiletén a Tarna patak;

Nograd megyében:
a ceredi Tarna patak, a Zabar, Kéverd, Utas patakok, Verscsatér és a Szilas patak.

Kapcsolattartas:
Miskolc, Eger megyei jogu varosok, Borsod-Abatj-Zemplén és Heves megye.
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2. melléklet
Eszak-magyarorszagi Viziigyi Igazgatésag vallalkozasi tevékenysége

0240’08 Erdészeti szolgaltatas

2599’08 Mns egyéb fémfeldolgozasi termék gyartasa

2829’08 Mns egyéb altalanos rendeltetésii gép gyartasa
3099°08 Mns egyéb jarmi gyartasa

3315’08 Hajo, csonakjavitas

3600’08 Viztermelés-, kezelés-, ellatas

4291°08 Vizi-létesitmény épitése

4399’08 Egyéb specialis szaképités mashova nem sorolt
4520’08 Gépjarmiijavitas-, karbantartas

5030°08 Belvizi személyszallitas

5040’08 Belvizi aruszallitas

5590’08 Egyéb mashova nem sorolhat szallashely-szolgaltatas
6209’08 Egyéb informacio-technologiai szolgaltatas

7490’08 Mashova nem sorolhat6 egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
7739°08 Egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzése

8110°08 Epitményiizemeltetés

8130’08 Zoldteriilet kezelés
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3. melléklet

AZ ESZAK-MAGYARORSZAGI VIiZUGYI IGAZGATOSAG SZERVEZETI ABRAJA

OVF

EMVIZIG

IGAZGATO

MUSZAKI Titkarsag |Eels6 Ellenor
: Igazgatasi és Jogi Osztaly GAZDASAGI
IGAZGATOHELYETTES 2
FOMERNOK IGAZGATOHELYETTES
Arvizvédelmi és . .
Folyégazdalkodasi Sz ai::;;féf:g;( ség Kozgazdasagi Osztaly
Osztaly
Vizrendezési és C)ntﬁzésil_ TOk?ji .
Osztaly Szakaszmérnokség
Vagyongazdalkodasi és
Uzemeltetési Osztaly
Vizvédelmi és
Vizgyiijtégazdalkodasi Egri Szakaszmérnokség
Osztaly
Vizrajzi és Adattari Informatikai Osztaly
Osztaly
Miskolci
Szakaszmérnokség
Kozfoglalkoztatasi
. Onallé Csoport
Gyongyosi
Szakaszmérnokség

Tiszaloki Vizlépcso

Hajézasi Szolgalat

Miiszaki Biztonsagi
Szolgalat
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4. melléklet

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore

1. Kozbeszerzési eljaras soran javaslattételre, dontésre, ellendrzésre jogosult személyek:
a) Kozbeszerzési Birald Bizottsag tagjai,
b) Szakértoi testiilet tagjai.

2. Koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabbd az allami vagyonnal valo
gazdalkodas, valamint elkiilonitett allami pénzalapok, fejezeti kezelésti eldiranyzatok
tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult személyek:

a) igazgato,

b) miszaki igazgatohelyettes,
C) gazdasagi igazgatohelyettes,
d) osztalyvezetok,

e) szakaszmérnokok,

f) szolgalatvezetok,

g, szakagazati vezetok,

h) belsé ellendr.

3. Feladatai ellatasa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami
vagyonnal val6 gazdalkodéas, valamint elkiilonitett allami pénzalapok, fejezeti kezelésii
eléiranyzatok tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult — az igazgatod
kijelolése altal, ezen jogkorok valamelyikével felruhazott — kozalkalmazottak, a betdltott
munkakor megnevezésétdl fliggetleniil.

4. Egyedi allami vagy onkorményzati tamogatasrdl valo dontésre irdnyulo eljaras lefolytatéasa,
allami vagy onkormanyzati tdmogatasok felhasznalasanak vizsgélata, vagy a felhasznalassal
valo elszamoltatés soran eljard kozalkalmazottak.
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